
POLITYKA ZARZĄDZANIA JAKOŚCIĄ 

 

Dla NZOZ Abimed  Polityka Zarządzania Jakością, stanowi bardzo istotny element w 

realizacji swoich zadań. Firma Abimed w pełni rozumie i akceptuje konieczność dokładania wszelkich 

starań celem zaspokojenia potrzeb pacjenta, gdyż sensem i celem istnienia firmy jest Pacjent. W 

kontekście działań biznesowych, właściciele się odpowiedzialni za jakość oraz wszystkie osoby 

zatrudnione w firmie czują się odpowiedzialni za nią. 

 

Misja: Zadowolenie pacjentów stanowi filtr trwałego powodzenia i rozwoju naszej Firmy 
 

Celem NZOZ ABIMED jest troska o wszystkich pacjentów. Dążymy do tego poprzez zapewnienie jak 

najlepszej, bardzo profesjonalnej opieki medycznej i stworzenie atmosfery serdeczności, 

bezpieczeństwa, rodzinnego ciepła. 

NZOZ ABIMED zobowiązuje się do:  

 świadczenia usług medycznych zgodnie z najnowszą wiedzą medyczną, etyką zawodową 

uwzględniając potrzeby i wymagania pacjenta,  

 spełnienia wymagań prawnych i innych mających zastosowanie w jednostkach ochrony 

zdrowia 

 promowanie wartości, postaw i zachowań, zarówno grupowych, jak  i indywidualnych, 

nadających priorytet zagadnieniom ochrony zdrowia,   

 kreowanie pozytywnego wizerunku firmy zmierzającego do pozyskania i utrzymania naszych 

Pacjentów, 

 osiąganie konkurencyjnej pozycji firmy, 

 podjęcie niezbędnych działań dla zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych Klientów 

Firmy, 

 podnoszenie świadomości oraz kwalifikacji osób przetwarzających dane osobowe w zakresie 

problematyki bezpieczeństwa danych osobowych 

 ciągłego doskonalenia funkcjonującego systemu zarządzania jakością,   

 podnoszenia kwalifikacji  zawodowych oraz świadomości prosystemowej wszystkich 

pracowników,  

Właściciel zapewnia odpowiednie środki i zasoby na realizację niniejszej polityki oraz zobowiązuje 

pracowników do jej realizacji. 
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